CARTA ORGANICA MUNICIPAL
REQUISITOS
Art. 63: Para ser candidato a Concejal de la ciudad de Zapala, se requiere:
a) Hallarse inscripto en el padron municipal.
b) Tener veintitin (21) afios de edad como minimo.
c) En caso de ser contribuyente municipal, no registrar deudas en tal caracter.

d) Ser argentino nativo, por opcién o con carta de ciudadania con una residencia probada
de por lo menos cinco (5) afios en la ciudad.-

INHABILIDADES

Art. 64: No podran formar parte del Concejo Deliberante:
a) Los inhabilitados para desempenar cargos publicos.

b) Los deudores alimentarios morosos con sentencia firme.

¢) Los que hubieren cesado en sus funciones a través del procedimiento de revocatoria de
mandatos. En este caso la inhabilidad es para el periodo electoral inmediato posterior a la
revocatoria.

d) Los mencionados en el articulo nueve (9) de la presente Carta Organica.-

INCOMPATIBILIDADES
Art. 65: El cargo de Concejal es incompatible con:

a) Los que tuvieran interés directo o indirecto en contratos onerosos en los que la
Municipalidad de Zapala fuera obligada principal o fiadora.

b) Los que desempefiaren cualquier otro cargo electivo nacional, provincial o municipal, con
excepcion de convencional constituyente.

c) Los eclesiasticos regulares, los jefes, oficiales y suboficiales de las fuerzas armadas y de
seguridad que se encontraren en actividad; los enjuiciados contra los que exista auto de
prision preventiva firme por delito doloso; los incapaces absolutos y los deudores de la
Municipalidad condenados al pago en tanto no sea satisfecho.

CAPITULO II
DEFENSOR DEL PUEBLO
FINES

Art. 169: Créase el Defensor del Pueblo que actuarad con plena autonomia funcional,
autarquia financiera y legitimacion procesal amplia. EI Defensor no recibira instrucciones de
ningln otro drgano de gobierno o de control. Sera designado por el Concejo Deliberante



como comisionado para la defensa y proteccién de los derechos, garantias e intereses
concretos y difusos de los individuos y los derechos colectivos de los habitantes de la Ciudad
de Zapala tutelados por la Constitucion Nacional, Constitucion Provincial, y por esta Carta
Organica, ante hechos, actos u omisiones sobre los que recaiga competencia municipal, sin
que resulte menester que medie una afectacion directa o inmediata de derechos
fundamentales.-

DURACION DEL MANDATO
Art. 170: El Defensor del Pueblo ejerce su mandato por el término de cinco (5) afos.-
DESIGNACION

Art. 171: Sera designado por el Concejo Deliberante entre aquellos postulantes previamente
inscriptos a partir de iniciativa de particulares o las que realicen las organizaciones no
partidarias de la sociedad civil, con el voto de las dos terceras (2/3) partes de la totalidad
de sus miembros en sesidn especial y publica.

Si en esa ocasidn no se obtiene la cantidad de votos requeridos, se realizara una nueva
sesion dentro de los quince (15) dias corridos de realizada la primera y se someteran las
candidaturas a nueva votacién, siendo elegido Defensor del Pueblo aquél que obtenga el
voto favorable de las dos terceras partes de la totalidad de los miembros del Cuerpo.

Si en esta segunda oportunidad no se alcanza la cantidad de votos requeridos, se procede
a convocar nuevamente a inscripcion de conformidad con lo dispuesto en el presente
articulo.-

SEGUNDO PERIODO

Art. 172: El Defensor del Pueblo puede ser designado en forma inmediata sélo una vez. En
este caso, participa de la eleccién junto a los candidatos inscriptos conforme con el
procedimiento establecido en el articulo anterior.-

REQUISITOS

Art. 173: Al Defensor del Pueblo le alcanzan los mismos requisitos, inhabilidades e
incompatibilidades previstas para ser Concejal.

A partir de su designacion le esta prohibida la realizacién de cualquier actividad politico
partidaria.

El Defensor del Pueblo no puede postularse para ocupar cargos electivos en las elecciones
municipales inmediatas a la conclusion de su mandato.-

REMOCION

Art. 174: El Defensor del Pueblo es removido mediante revocatoria de mandato o juicio
politico, de acuerdo con lo dispuesto por esta Carta Organica.-

COLABORACION

Art. 175: Las autoridades y funcionarios municipales estan obligados a prestar colaboracion
y rendir los informes que el Defensor del Pueblo les requiera, sin que pueda negarsele el



acceso a expedientes, archivos o medio de informacién alguna. La autoridad o funcionario
que no cumpla estas obligaciones comete falta grave.-

VACANCIA

Art. 176: En caso de vacancia temporal del cargo de Defensor del Pueblo, ejercera sus
funciones aquél a quien la reglamentacion le asigne funciones subrogantes. Producida la
vacancia definitiva del cargo, siempre que falte al menos un (1) afo para la culminacién del
mandato, el Concejo Deliberante procedera a la designacion de un sustituto por el tiempo
que reste para la finalizacién del mismo, conforme con el procedimiento establecido en el
articulo ciento setenta y uno (171) de esta Carta Organica.-

EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD

Art. 177: En ejercicio de sus atribuciones y deberes y conforme con su competencia y
finalidad, el Defensor del Pueblo puede efectuar juicios sobre criterios de mérito, los que
materializa en reclamos, sugerencias, recomendaciones o propuestas dirigidas a los 6rganos
de gobierno y de control que él estime deban conocerlos.-

REGLAMENTACION

Art. 178: Por ordenanza se reglamentan sus funciones, deberes, atribuciones y
procedimientos; se aplicaran los principios de informalismo, gratuidad, impulso de oficio,
sumariedad y accesibilidad. El presupuesto municipal asegurara al Defensor del Pueblo el
equipamiento, los recursos y el personal necesario para el cumplimiento de sus funciones.-

INFORME ANUAL

Art. 179: El Concejo Deliberante podra requerir al Defensor del Pueblo un informe anual de
su gestion, con mencion de estadisticas.-



